
 

 

 

CURRICULUM VITAE 

Personalia: 

Navn: Torhild Andersen 

Stilling: Forsker 2, Østlandsforskning 

Telefon: +47 911 62 441 

E-post: tan@ostforsk.no; torhildand@gmail.com;  
 
Utdanning: 

2010-11: 

2007-08: 

2005-06: 

1994–96: 

Årsstudiet i skrivekunst, Nansenskolen 

Veiledning I (30 sp), Høgskolen i Lillehammer 

Veiledning og coaching (30sp), Høgskolen i Lillehammer 

Cand.polit. Hovedfag i samfunnsplanlegging og lokalsamfunnsforskning, 

Universitetet i Tromsø 

1988-91: Cand. Mag. Høgere utdanning i samfunnsplanlegging (5 semester inkl. 2 

semesters hovedoppgave), Oppland Distriktshøgskole 

1984–87: Studiet i offentlig administrasjon (4 semester), Agder Distriktshøgskole 

1984: Examen philosoficum, Agder Distriktshøgskole 

1977–80: Eksamen artium, realfag, Lillehammer Gymnas 
 
Praksis og yrkeserfaring: 

2013-dd: Forsker 2, Østlandsforskning (50% fra 1.5.2013, 80% fra 1.9.2013). fra 1.1.2019 

overtatt av Høgskolen i Innlandet 

2011–dd: Daglig leder, Fabrikken AS kulturnæringssenter (100% fra 2011, 50% fra 1.5.2013, 

20% fra 1.9.2013) 

1999–2011: Forsker 2, Østlandsforskning. Forskningsleder for VOK fra 01.11.07 til 30.4.2011 

1998–99: Høgskolelektor, avdeling for reiseliv og samfunnsutvikling, fagansvar studiene 

Omstilling og forhandling og undervisning Samfunnsplanlegging, Høgskolen i 

Lillehammer 

1999–dd: Diverse undervisnings-, veilednings og sensoroppdrag, Høgskolen i 

Lillehammer/Høgskolen Innlandet (Organisasjonsutvikling, personalutvikling og 

ledelse, kulturprosjektledelse, organisasjon og ledelse, reiseliv) 

1996–98: 

1995-96: 

Fylkesplankonsulent, plan- og utviklingsseksjonen, Oppland fylkeskommune 

Saksbehandler, kulturseksjonen, Oppland fylkeskommune 

1990-94: 

1994: 

1990:  

1987-88: 

Seksjonsleder ungdom, kulturetaten, Lillehammer kommune 

Studentveileder, avdeling for politikk og samfunnsfag, Høgskolen i Lillehammer 

Forskningsassistent, Østlandsforskning 

Ungdomssekretær, Kvinesdal kommune 
 

 

mailto:tan@ostforsk.no
mailto:torhildand@gmail.com


 

 

 
 
Organisasjons- bedrifts- og styreerfaring: 

2002–03:  Styremedlem valgt fra ansatte, Styret i stiftelsen Østlandsforskning 

1995–97: Styremedlem, gjennomføringsansvarlig, Dølajazz Lillehammer jazzfestival 

2016-18:  Styreleder, Eirik Raudes vei 22 K Sameie, Oslo 

2018- dd:  Styremedlem, Frakke Folk AS 

2018-dd:  Styreleder Fabrikken Pub og Scene AS 

 

  



 

 

Publikasjoner 

Vitenskapelige artikler og bokkapitler (fagfellevurdert) 

Eriksen, J. & Andersen, T. (2004). Omsorgslønn til foreldre med funksjonshemmede barn. I 

Askheim, O.P., Andersen,T & Eriksen, J. (red.) (2004): Sosiale tjenester for familier som har barn med 

funksjonsnedsettelser. Oslo: Gyldendal Akademisk 

 

Askheim, O. P., Andersen, T. & Eriksen, J. (red.) (2004). Sosiale tjenester for familier som har barn 

med funksjonsnedsettelser. Oslo: Gyldendal Akademisk 

 

Forskningsrapporter 

Andersen, T. (2018): Mellom fag og folk. En studie av lederrollen i Mattilsynet. (Østlandsforskning 

Rapport 13/2018). Lillehammer: Østlandsforskning. 

Andersen, T., Ibenholt, K. og Hauge, A. (2018): Mellom tech og kultur. Kulturinkubatoren og dens 

plass i utviklingen av kreative og kulturelle næringer i Stavanger-regionen. (Kunnskapsverket rapport 

02/2018). Elverum: Kunnskapsverket v/Høgskolen i Innlandet. 

Bjerck, M., Røhnebæk, M., Eide, T.H., og Andersen, T. (2018): Motivasjon og hindre for inkludering 

av flyktninger. Et dypdykk i arbeidsgiverperspektivet. (Østlandsforskning Rapport 02/2018). 

Lillehammer: Østlandsforskning.  

Ericsson, B. og Andersen, T (2016): Hvordan lykkes stort som små? Mikrobedrifters 

kapasitetsutfordringer. (Østlandsforskning Rapport nr 05, 2016). Lillehammer: Østlandsforskning 

og Kunnskapsverket.  

Andersen, T., Alnes, P.K., Gløtvold-Solbu, K., Røhnebæk, M. og Hagen, A. (2014): Gode i hop. 

Samspill og samarbeid i Lillehammer og omland. En samfunnsanalyse i ByRegionprogrammet. 

(Østlandsforskning Rapport nr 10, 2014), Lillehammer: Østlandsforskning.  

Røhnebæk, M., Lauritzen, T & Andersen, T. (2014) Fra Ny GIV til varig givende -om samarbeid 

mellom kommune og fylkeskommune for bedre gjennomføring av det 13-årige opplæringsløpet 

(Østlandsforskning Rapport nr. 1, 2014). Lillehammer: Østlandsforskning. 

Schanke, T. & Andersen, T. (2008).Evaluering av 2-årskontakten i barnehagene 

 i Hamar kommune. (Østlandsforskning Rapport nr. 2, 2008). Lillehammer: Østlandsforskning.  

 

Lauritzen, T.  & Andersen, T. (2008). Nytter det i Vestfold? Evaluering av tiltak 

 for barn og unge i 6 kommuner. (Østlandsforskning Rapport nr. 9, 2008). Lillehammer : 

Østlandsforskning 



 

 

 

Vegard, J. & Andersen, T. (2006). Ung i Gjøvik. (Østlandsforskning Rapport nr. 16, 2006). 

Lillehammer: Østlandsforskning 

 

Bergum, S., Johansen, V. & Andersen, T. (2006). Evaluering av Bizpiont Inkubator Gardermoen. 

(Østlandsforskning Rapport nr. 13, 2006). Lillehammer : Østlandsforskning 

 

Andersen, T. & og Guldvik, I. (2003). Når plikten kaller. Om fritak fra politiske verv. 

(Østlandsforskning Rapport nr. 23, 2003). Lillehammer : Østlandsforskning 

 

Andersen, T. & Eide, T.H. (2003).  Arbeidsmiljø, tidsbruk og inkontinenspleie. En undersøkelse blant 

ansatte i institusjonsbasert og hjemmebasert omsorg i to kommuner. (Østlandsforskning Rapport nr. 22, 

2003) Lillehammer: Østlandsforskning.  

 

Eriksen, J., Andersen, T. & Askheim, O.P. (2003). Omsorgslønn til familier med funksjonshemmede 

barn. Lønn, påskjønnelse eller avlat?  (NOVA Rapport nr. 11, 200.  Østlandsforskning Rapport nr. 9, 

2003). Oslo: NOVA 

 

Vaagland,J., Andersen, T. & Eide, T.H. (2002). I hus med kulturen. Evaluering av den statlige 

tilskuddsordningen til lokale og regionale kulturbygg. (Østlandsforskning Rapport nr. 12, 2002). 

Lillehammer: Østlandsforskning.  

 

Andersen, T. (2001). Mye omsorg –lite lønn?: Delrapport fra et forsøks- og evalueringsprosjekt om 

omsorgslønn til familier med funksjonshemmede barn. (Østlandsforskning Rapport nr. 8, 2001). 

Lillehammer: Østlandsforskning.  

 

Andersen, T. & Eide, T.H.  (2000). Til nytte eller glede? Evaluering av Oslo kommunes publikums- 

og brukerundersøkelse 1998. (Østlandsforskning Rapport nr. 8, 2000). Lillehammer: 

Østlandsforskning.  

 

Forskningsnotater 

Andersen, T. (2019). Coworking på norsk. Fysisk miljø, fellesskap og tilrettelegging for samarbeid. 

(Kunnskapsverket notat nr. 01-2019). Lillehammer: Kunnskapsverket 

Andersen, T. (2017). Innovativ tålmodighet. Rapport fra følgeevaluering av PILOTEN (Praktisk 

innovativ læring og tjenesteutvikling). (Østlandsforskningsnotat 06/2017). Østlandsforskning. 

Lillehammer. 

Andersen, T. (2017). Omsorg 3.0. Hvordan organisere omsorgstjenestene om vi begynte med blanke ark? 

Følgeforskning av innovasjonspilot i Helseregion Sør- Gudbrandsdal. (Østlandsforskningsnotat 03-

2017). Østlandforskning. Lillehammer 



 

 

Andersen, T. & Hoff, E.  (2016). Bedre sammen? Samlokaliseringer som virkemiddel for utvikling av 

kulturelle næringer. (Kunnskapsverket notat nr. 06-2016). Lillehammer: Kunnskapsverket 

Hauge, A. & Andersen, T. (2016). Mulighetens kunst – kultur som verktøy i stedsutvikling. 

Følgeforskning av Øver Eikers Forbilde 2016. (Østlandsforskningsnotat 07-2016). Lillehammer: 

Østlandsforskning.  

Andersen, T. (2010). Barrierer og drivere for innovasjoner nedenfra. Eksempler fra tverrfaglig samarbeid i 

norske kommune. (Østlandsforskning Notat nr. 5, 2010). Lillehammer: Østlandsforskning. 

Andersen, T. & Skålholt, A. (2009). TaKT oppfølgingsundersøkelse.(Østlandsforskning Notat nr. 4, 

2009). Lillehammer: Østlandsforskning. 

Bergum, S., Andersen, T., Eide, T.H., Leirvik, B., & Olsvik, V.M. (2007). 

Læringsnettverk – en modell for innovasjon i distriktskommuner. (Østlandsforskning Notat nr. 

15,2007). Lillehammer: Østlandsforskning.  

 

Andersen, T.(2007). Bevisste foreldre – en god start. Statusrapport og videre evaluering. 

(Østlandsforskning Notat  nr. 18, 2007). Lillehammer: Østlandsforskning.   

 

Andersen, T. (2007). TaKT opplæring - evaluering og ideer til videreføring.(Østlandsforskning Notat 

nr.13, 2007). Lillehammer: Østlandsforskning. 

 

Lauritzen, T., Alnes, P.K. & Andersen, T. (2008). Forstudie til 

 fylkesdelplan barn og unge i Østfold. (Østlandsforskning Notat nr. 1, 2008). Lillehammer: 

Østlandsforskning. 

Andersen, T. (2008). TaKT opplæring Sluttrapport. (Østlandsforskning Notat nr. 13, 2008) 

Lillehammer: Østlandsforskning. 

 

Andersen, T. (2006). Veiledning - noe for oss? (Østlandsforskning Notat nr. 15, 2006). Lillehammer: 

Østlandsforskning.  

 

Andersen, T. (2006). TaKT-opplæring. Dokumentasjon og erfaringsrapport fra utviklingsfasen. 

(Østlandsforskning Notat nr. 14, 2006). Lillehammer: Østlandsforskning.  

 

Andersen, Torhild (2002). Offentlig service i Nord-Fron. Innbyggerundersøkelse om offentlig service. 

(Østlandsforskning Notat nr. 3, 2002). Lillehammer: Østlandsforskning.  

 

Spilling, O. & Andersen, T. (1990). Per Gynt Stemnet : En arbeidsrapport for forskningsprogrammet 

kultur og regional utvikling. (Østlandsforskning Notat nr. 4.9., 1990). Lillehammer: 

Østlandsforskning.  

 



 

 

Spilling, O. & Andersen, T. (1990). Gamle Hvamsdagene: En arbeidsrapport for forskningsprogrammet 

kultur og regional utvikling. (Østlandsforskning Notat nr 04.10., 1990). Lillehammer: 

Østlandsforskning.  

  

Spilling, O. & Andersen, T. (1990). Landssangerstevnet 1990: En arbeidsrapport for 

forskningsprogrammet kultur og regional utvikling. (Østlandsforskning Notat nr 4.12., 1990) 

Østlandsforskning. Lillehammer: Østlandsforskning.  

 

Andre faglige publikasjoner 

Andersen, T. & Olsvik, V.M. (2010). Gode overganger. Idehefte. Oslo: Helsedirektoratet  

Andersen, T. (2009). Før og etter skoletid – integrering, inkludering, segregering eller rett og slett gode 

løsninger? Eksempelsamling. Oslo: Helsedirektoratet 

Andersen, T. (red.) (2007). Jakten på gode løsninger. Studiehefte og DVD. Oslo: Helsedirektoratet.  

 

Andersen, T. (2006). Gode løsninger- Hva er det? Hvor finnes de? Eksempelsamling. Oslo: Sosial- og 

helsedirektoratet  

 

Manus til filmen Jakten på de gode løsningene til bruk i TaKT-opplæringsprogrammet i regi av 

Sosial- og Helsedirektoratet (2006). Lillehammer: SeLL, Høgskolen i Lillehammer.  

 

Andersen, T. (red.) (2001). Omstilling og forhandlinger; Kommunal forvaltning og virksomhet. 

Undervisningskompendie. Lillehammer: Høgskolen i Lillehammer.  

 

Andersen, T. & Rugset, S. (2001). Hvordan kan medvirkning organiseres?: En idehåndbok i serien fra 

KS om lokaldemokrati. Oslo: Kommuneforlaget. 

 

Andersen, T. & Løvold Syversen, T. (red.) (1999). Omstilling og forhandlinger; Endringsarbeid i 

kommunesektoren. Undervisningskompendie. Lillehammer: Høgskolen i Lillehammer.  

 

Andersen, T. (1998). Hvordan har innvandrerne det i Oppland?: Artikkel til grunnlagsdokument til 

fylkesplanrevisjonen. Lillehammer: Oppland fylkeskommune 

 

Andersen, T. (1998). Hvordan har vi det? Levekår i Oppland: Artikkel til grunnlagsdokument til 

fylkesplanrevisjonen. Lillehammer: Oppland fylkeskommune 

 

Andersen, T. (1996). Mellom plan og personlighet. Kommunens tilbud til brukerne – resultat av 

kommunal politikk eller produkt av personfaktorer og lokale forutsetninger? En studie av 

ungdomspolitikken i fire kommuner: Hovedfagsoppgave i samfunnsvitenskap, samfunnsplanlegging og 

lokalsamfunnsforskning. Tromsø: Institutt for samfunnsvitenskap, Universitetet i Tromsø. 

 



 

 

Andersen, T. (1995). Ungdomshøring i Oppland 1995. Rapport del 1 Opplegg og metode Rapport del 

2:Resultat. Lillehammer: Oppland fylkeskommune 

 

Andersen, T. (1991). Plassering av OL-anlegg - aktører og innflytelse. En analyse av arealplanprosessen i 

Lillehammer i 1989. Hovedoppgave ved høgere studium i samfunnsplanlegging. Lillehammer: Oppland 

distriktshøgskole.  

 

Konferansedeltakelse 

Paper 

Andersen, T. (2010). Innovasjoner nedenfra – barrierer og drivere. Eksempel fra kommunale tjenester. 

Paper presentert på NEON (Nettverk for organisasjonsforskning i Norge) – dagene. Bodø, 25.-26. 

november 2010.  

Andersen, T. (2006). Gode løsninger- hva er det for barn med nedsatt funksjonsevne og deres familier? 

Paper presentert på NNFF (Norsk nettverk for forskning om funksjonshemming) 2. nasjonale 

forskningskonferanse. Trondheim, 30.-3.1 oktober 2006. 

 

Eriksen, J. & Andersen, T. (2003). Public Payment for informal care of own disabled Children: Some 

dilemmas of the Norwegian welfare state. Paper presented at the 7th Nordic Network on Disability 

Research Conference. Finland, Jyväskylä,, september 18.-20., 2003. 

 

Andersen, T. & Eriksen, J. (2001). Care salary – an arrangement of dilemmas. Paper presented at the 

5th conference of the NNDR. Denmark, Copenhagen,  october 4.-6.,2001. 

 

Andersen, T. og Eriksen, J. (2000). Omsorgslønn til familier med funksjonshemmede barn. Dilemma og 

alternative forsøksmodeller. Paper presentert på den 10. nordiske sosialpolitiske 

forskningskonferanse. Oslo, august 2000. 

 

Foredrag, kronikker og medieoppslag  

Foredrag 

Andersen, T. (2018, 4. desember): Mellom fag og folk. Innledning for Strategisk lederforum, 

Mattilsynet. Oslo: Holmenkollen Park Hotell 

 



 

 

Andersen, T., Ibenholt, K. og Hauge, A. (2018, 20 april): Mellom tech og kultur. Presentasjon av 

evaluering av Kulturinkubatoren. Møte om kultur og næring, Stavanger: Tou Scene.  

Andersen, T. (2017, 26.september): Innovativ tålmodighet. Innlegg på arrangement i regi av KS og 

Høgskolen i Innlandet: Nytenkning i Innlandskommunene. Lillehammer: Scandic Victoria Hotell. 

Andersen, T. (2017, 22.juni): Om coworking. Innlegg i Pilotarrangement i regi av Papirbredden 

Innovasjon. Horten: Artilleriverkstedet.) 

Andersen, T. (2017, 9. mars). Hvordan lykkes stort som små. Foredrag på Bedriftstreff i SØR. 

Bedriftsforbundet, Porsgrunn. 

Andersen, T. (15. desember 2016): Bedre sammen? Presentasjon på Kunnskapsverkets miniseminar 

Oslo: Kulturhuset.  

Andersen, T. (14.oktober 2016): Hva kan være positive effekter av prosjektet Omsorg 3.0. Innlegg på 

sluttsamling av PILOT-prosjektet i Helsreregionen Sør- Gudbrandsdal. Lillehammer: HIL  

Andersen, T. og Hoff, E. (16.september 2016): Bedre sammen. En studie av 

kulturnæringssamlokaliseringer. Lillehammer: Fabrikkenseminaret, Fabrikken.  

Andersen, T. (22.september, 2009). Status og erfaringar etter TaKT og Individuell plan og 

koordinerande eining – status og erfaringar. Presentasjon på erfaringskonferanse etter TaKT, arr. 

Fylkesmannen i Sogn og Fjordane. Jølster: Skei Hotell.  

Andersen, T. (14. desember, 2009). TaKT opplæringsprogram – erfaringer fra gjennomføring og tiden 

etterpå. Presentasjon på sluttkonferanse Oslo 14.12.10. Oslo: Helsedirektoratet 

Andersen, T. (5. desember, 2008). Experiences from TaKT – organization of municipal services available 

to children with reduced functional ability and their families.  

Presentation at Nordic Forum (Nordic/Baltic countries and Northwest Russia). Tallin, Estland: 

Nordisk Ministerråd. 

 

Andersen, T. (1. november, 2005). Gode løsninger for barn med funksjonsnedsettelser og deres familier – 

hva er det? Konferanseinnlegg på Nordisk konferanse i samarbeid mellom Nordiska 

samarbetsorganet før handicappfrågor (NSH), Arbeids- og Sosialdepartementet i Norge og 

Sosialdepartementet i Island. Island, Reykjavik.  

 

Andersen, T. (3. november, 2005). Gode løsninger for barn med funksjonsnedsettelser og deres familier – 

hva er det? Presentasjon på fagseminar for kommuner i Hedmark og Oppland i regi av HIL og 

ØF. Lillehammer: Høgskolen i Lillehammer.  

 

Andersen, T. (10. november, 2004). Omsorgslønn – påskjønnelse, lønn eller avlat? 



 

 

Foredrag på dagskonferanse om sosiale tjenester for familier med barn med 

funksjonshemminger. Bergen.  

 

Andersen, T. (7. april, 2004). Omsorgslønn – påskjønnelse, lønn eller avlat? 

Foredrag på dagskonferanse om sosiale tjenester for familier med barn med 

funksjonshemminger. Gardermoen.  

 

  



 

 

Kronikker 

Andersen, T., Larrieu-Hellestad, Schrøder Aanonsen, J. (2019, 24.januar). Coworking på norsk – mer 

enn fancy kontorhotell. Kronikk i Dagsavisen (nyemeninger.no)  

Andersen, T.(2018, 17.august). Coworking på norsk – hva skal det være? Debattinnlegg i GD.no  

Andersen, T., Ibenholt, K. og Hauge, A. (2018, 20.april): Kulturnæringssatsing for de få? Kronikk i 

Stavanger Aftenblad.  

Andersen, T. & Hoff, E. (2017, 29.mai). Hype eller den nye løsningen? Kronikk om samlokalisering 

og coworking i Dagens Næringsliv.  

Andersen, T. (2017, 29. mai). Innovativ tålmodighet. Kronikk i Avisa Hadeland.  

Andersen, T. (2017, 2. juni). Innovativ tålmodighet. Kronikk i Oppland Arbeiderblad.  

Andersen, T. (2017, 7. juni). Innovativ tålmodighet. Kronikk i Gudbrandsdølen Dagningen. 

Andersen, T og Ericsson, B. (2016): Finnes det løsninger på småbedriftenes kapasitetsproblem?  

Kronikk http://kunnskapsverket.org/nyheter/  4.oktober 2016.  

  

Andersen, T. (2006). Fra kamp mot systemet til formidling av gode løsninger. Tidsskriftet Velferd 

06/2006. 

 

Johansen, V. & Andersen, T. (2006, 23.oktober). Tiltak for unge i Gjøvik. Oppland Arbeiderblad.  

 

Andersen, T. & Johansen, V. (2006,17. oktober). De unge trives i Gjøvik- hva så? Oppland 

Arbeiderblad. 

 

Andersen, T. & Eide, T.H. (2004, 26.jaunar). Trives på jobben! Oppland Arbeiderblad.  

 

Guldvik, I. & Andersen, T. (2004, 2.desember). Innlendinger bedre enn sitt rykte? Hamar 

Arbeiderblad og Oppland Arbeiderblad. 

 

Medieoppslag 

  

Intervju i Respekt, Magasin om funksjonshemming, rehabilitering og samfunn 1/2006: 

På jakt etter gode løsninger 

 

Oppslag og intervju i Nationen 6. februar 2004 - Flykter fra politikken. 

 

http://kunnskapsverket.org/nyheter/


 

 

  



 

 

Sensoroppdrag 

Ekstern sensor ved BA-oppgaver Bachelor i organisasjon og ledelse ved HINN, 2018 

Ekstern sensor ved BA-oppgaver Bachelor i reiselivsledelse ved HINN, 2018 

Ekstern sensor ved gruppeeksamen i organisasjonsteori og Bacheloroppgaver ved studiet i 

Kulturprosjektledelse, Høgskolen i Lillehammer, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 

2018 

Ekstern sensur ved studiet Endringsledelse, Høgskolen i Hedmark, vår 2010. 

Ekstern sensor ved Praksisemne  ved Bachelorstudiet i organisasjon og leiing, Høgskolen i 

Lillehammer, vår 2008.  

 

Ekstern sensor ved kurs ”Kommunen som lokaldemokratisk institusjon og samfunnsutvikler”, 

Høgskolen i Hedmark, vår 2008. 

 

Ekstern sensor ved eksamen i offentlig politikk og administrasjonsfag, Høgskolen i Finnmark, vår 

2002.  

 

Ekstern sensor ved kurs i service, kommunikasjon og samfunn, Mester i 1. linjetjeneste. 

Høgskolen i Hedmark, vår 2002. 

 

Ekstern sensor i studie i kommunalkunnskap, NKS, januar 2001 

 

Ekstern sensor i studiet i forvaltningskunnskap, NKS, januar 2002 

 

Undervisning, veiledning og seminarledelse 

Undervisning 

 

Forelesninger i organisasjonsteori ved Personalutvikling og ledelse. Høgskolen i Lillehammer, 

høst 2014.  

 

Emneansvar for Praksisemne ved Bachelor i organisasjon og ledelse. Høgskolen i Lillehammer, høst 

2008 – vår 2009.  

 



 

 

Prosjektleder for TaKT- nasjonalt tverrfaglig opplæringsprogram og videreutdanning for kommunalt 

ansatte som arbeider med barn med funksjonsnedsettelser. Gjennomføring i alle fylker høst 2006 – vår 

2008 (27 kursrunder a 3 2-dagerssamlinger). Helsedirektoratet, HIL & Østlandsforskning.  

 

Fagansvar og undervisning på 2- dagers TaKT- samling: ”Gode løsninger – hva er det?” og 

”Samarbeidsutfordringer på systemnivå”. Gjennomført på 27 samlinger høst 2006 – vår 2008 

  

 

Veiledning 

 

Veiledning BA-oppgaver kulturprosjektledelse HINN, 2018 

Veiledning av studenter ved TaKT- videreutdanningsstudiet. Høgskolen i Lillehammer, vår 2008.  

 

Veiledning av studenter ved TaKT- videreutdanningsstudiet. Høgskolen i Lillehammer, høst 

2008.  

 

 

Seminarledelse 

 

Andersen T. (2018): Fabrikkenseminaret 2018, arrangør og leder for programkomite. 

Samarbeidsprosjekt med Blender Collective, Kunnskapsverket, Lillehammer Kommune. 

Lillehammer 21. september 2018.  

 

Andersen T. (2016): Fabrikkenseminaret 2016, arrangør og leder for programkomite. 

Samarbeidsprosjekt med Kunnskapsverket. Lillehammer 16. september 2016.  

 

Andersen T. og Lauritzen, T (2015): Kom i gang med evaluering- seminar. Dagseminar med 

ledere i Verdal kommune 8. april 2015 

 

Andersen T. (2008). Tverrfaglig samarbeid i teori og praksis, Østensjø bydel, 22.oktober 2008.  

 

Andersen T. (2008). Evalueringsbistand, Vernepliktsverket, Hamar, september 2008. 

 

Andersen T. og Eide, T.H. (2005). Evalueringsseminar for Oppland fylkeskommune, januar 2005.  

 

Andersen T. og Eide, T.H. (2004): Evalueringsseminar for Lillehammer kommune, 18.  

november 2004 

 


